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Mandato 2024-2026

Introducao

O presente relatoério pretende dar conta do percurso trilhado pela Associagcao
Académica da Universidade Aberta (AAUAb) durante o seu primeiro ano de mandato.
Mais do que uma enumeragao de atividades, este documento procura refletir o
trabalho arduo, a dedicacao constante e o compromisso inabaldvel de uma equipa
que assumiu com seriedade a missdo de representar e apoiar todos os estudantes da
Universidade Aberta.

Partindo dos cinco pilares definidos no programa eleitoral, esta equipa
comprometeu-se desde o primeiro momento a ser uma ponte sélida entre os
estudantes e a Universidade, promovendo a inclusao, a salde e o bem-estar,
dinamizando a participagao estudantil e fortalecendo a solidariedade social. Foi um
ano de desafios, sim, mas também de conquistas concretas, sustentadas por
dialogo, proximidade e agéo.

Pilar 1 — Relacgao Institucional e Académica

Arelacao entre a AAUADb e a Universidade Aberta foi, desde o inicio deste mandato,
uma prioridade estratégica. Trabalhamos lado a lado com a equipa reitoral, com os
servicos e com os diversos gabinetes da UAb, de forma colaborativa, transparente e
com objetivos comuns: o sucesso dos estudantes e a melhoria continua da vida
académica.

Durante este ano, promovemos:

e Sessoes de apoio online sobre o funcionamento da plataforma Wiseflow,
fundamentais para o esclarecimento de duvidas e para garantir o sucesso nos
momentos de avaliagao;

o Sessoes de finalistas junto das diversas licenciaturas, com vista a orientacao
vocacional e académica, esclarecendo percursos de continuidade de estudos
e saidas profissionais;

e Aapresentacao do projeto OpenEU, reforcando a nossa presencaem
projetos europeus e oportunidades de internacionalizacéo;
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o Aapresentacao do GAPAE (Gabinete de Acompanhamento do Percurso
Académico do Estudante da UAb) no Encontro Nacional da Comunidade
UAb, momento emblematico de proximidade e partilha;

e Uma sessao institucional sobre bolsas de estudo, com a presenca da Sra.
Reitora e do Administrador da UAb, promovendo o acesso a informacgéo de
forma clara e transparente;

e Reunides regulares com a equipa reitoral, assegurando um canal direto de
comunicacao e resposta eficaz as preocupacoes dos estudantes;

e Adinamizacao de mesas redondas com tematicas académicas relevantes,
fomentando o debate, o pensamento critico e o envolvimento da comunidade
estudantil.

Mantivemos uma postura de proximidade permanente com os servigos da
Universidade, utilizando os canais oficiais e informais de comunicagéao para facilitar
aresolucao de situagcdes emergentes. Esta articulagio traduziu-se em:

e Apoio pontual a colegas em momentos de avaliagao final, nomeadamente na
utilizacdo do Wiseflow;

o Participacao ativa na organizagao do Encontro Nacional da Comunidade
UADb;

e Presencganas cerimonias de abertura do ano académico e do inicio de cada
semestre;

e Organizagado das Béncgéaos das Pastas e Queimas das Fitas, momentos
simbdlicos de celebragcédo e conclusao de ciclos;

o Elaboracdo de materiais informativos em suporte papel e digital sobre
estatuto de trabalhador-estudante, bolsas de estudo e plataformas
académicas;

e Adeséo oficial a Federagdao Académica do Desporto Universitario (FADU),
proporcionando apoio financeiro e logistico a estudantes atletas;

e Promocgéao continua da importancia da participagao nos inquéritos de
avaliagao pedagadgica, reforcando a cultura de qualidade e
corresponsabilizagao;

e Organizacao das eleigoes para o Conselho Geral e Conselho Pedagogico,
assegurando processos democraticos e inclusivos.

Todas estas acoes sao reflexo de um pilar que nao se limita a relacao institucional
formal, mas que valoriza, acima de tudo, o compromisso humano com cada
estudante da UAb.

Pilar 2 - Comunicacao e Parcerias Estratégicas

Neste pilar, apostamos numa comunicagao mais clara, acessivel e envolvente.
Reestruturamos a nossa presenca digital, aumentamos a visibilidade institucional da
AAUAD e consolidamos parcerias estratégicas que nos permitiram ampliar o impacto
das nossas acdes.
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Concretizamos:

e Acriacao e lancamento do novo site oficial da AAUAb - www.aauab.pt -,
que funciona como um hub central de informacéo, noticias, eventos e
contactos;

¢ Adinamizacao do podcast “RV Vibes”, espaco livre de expressao e reflexao
sobre temas atuais, com convidados diversos da comunidade académica;

o Reforgo dos protocolos locais com nucleos e delegagdes, garantindo maior
capilaridade da acdo da AAUAD;

o Participacdo em feiras, encontros tematicos e seminarios locais, onde
promovemos a UAb, a sua oferta formativa e o papel ativo da AAUAD;

e Criacao de uma nova linha de merchandising, com design renovado e
identidade visual unificada;

o Utilizacao estratégica das redes sociais (Instagram e Facebook) para
informar, envolver e interagir com a comunidade estudantil;

e Colaboracao estreita com o Gabinete de Comunicacao e Relacoes
Internacionais da UAb, facilitando o envio de comunicacgodes institucionais
para todos os estudantes em nome da AAUADb;

o Entrada na Federacao Académica de Lisboa, elevando a nossa
representatividade nos espacos de decisdo a nivel regional.

Este pilar permitiu nao s6 uma maior visibilidade da associagao, mas também um
reforco da confianga por parte da comunidade estudantil na nossa agéo.

Pilar 3 -Saude e Bem-Estar

Conscientes dos desafios que os estudantes enfrentam, especialmente num regime
de ensino a distancia, investimos fortemente na promogao da saliide mental e no
bem-estar geral dos nossos colegas.

Organizamos:

o Mesas redondas no Encontro Nacional da Comunidade UAb, dedicadas a
saude mental, com especialistas e testemunhos reais de estudantes;

¢ Eventos locais abertos a toda a comunidade estudantil, como almocos
com a equipa reitoral, jantares de Natal e celebragdes de tradigdes
académicas;

e Participacao direta na equipa de avaliagao de pedidos de estudantes com
necessidades educativas especiais, assegurando respostas céleres,
humanas e adaptadas.

Este pilar foi concretizado com uma abordagem empatica e inclusiva, valorizando o
bem-estar como um direito e uma condicao para o sucesso académico.


http://www.aauab.pt/
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Ainclusao foi transversal a todo o mandato. Com firmeza, mas também com
sensibilidade, afirmamos o compromisso de construir uma associagcao para todos,
sem excegao.

Realizamos:

¢ Uma clara separacao do papel da AAUAb em relacéo as tradicoes
académicas e praxes, defendendo a liberdade e a diversidade de
experiéncias estudantis;

e A promocao da democracia interna, através do incentivo a criacao de listas e
candidaturas nas eleicoes dos drgaos sociais;

e Acriacao de manuais de apoio ao estudante, facilitando o acesso a
informacao essencial para navegar na vida académica;

e Aimplementacao de um canal exclusivo de apoio ao estudante, com
respostas rapidas, humanas e eficazes a todas as duvidas recebidas.

Este pilar materializa a nossa visdo de uma academia que acolhe, respeita e valoriza
todas as vozes.

Pilar 5 - Voluntariado e Agcao Social

A solidariedade é parte integrante da nossa missao. Acreditamos que ser estudante é
também ser cidadao ativo, comprometido com os outros e com o bem comum.

Neste dominio, promovemos:

¢ Acampanha nacional do Banco Alimentar contra a Fome, incentivando a
doacéo e o voluntariado;

¢ Umacampanha de doacao de sangue em articulagcao com o INEM,
mobilizando a comunidade estudantil;

e Apoio logistico e institucional a campanhas de protecao animal em varias
localidades;

e Colaboracdo com IPSS que apoiam criancas e jovens em risco, promovendo
campanhas solidérias e de recolha de bens.

e Campanha para dadiva de Sangue com o SESARAM, fizemos recolha de bens
para os afetados pelos incéndios e ainda participamos na recolha de
donativos para a Liga Portuguesa contra o cancro.

e Recolhade bens, como roupa, brinquedos e cal¢cado, para uma casa de
acolhimento de criangas no Natal, chamada Fundacao Cecilia Zino.

Este pilar reafirma o lugar da AAUAb enquanto estrutura que serve, cuida e inspira a
comunidade, dentro e fora da Universidade.
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Conclusao

Este primeiro ano de mandato foi profundamente marcado pelo empenho coletivo,
pela dedicacao diaria e por um espirito de servigo que norteou todas as nossas
acoes. O trabalho realizado nao seria possivel sem a colaboragéao ativa dos
estudantes, o didlogo constante com os 6rgdos da UAb e a paixdo com que cada
elemento desta equipa abragou esta misséao.

Renovamos, com convicgdo, o compromisso que assumimos: continuar a construir,
com todos e para todos, uma Associacao Académica que seja reflexo da exceléncia,
dainclusdo, da escuta ativa e da acio transformadora.



